Reduktion Beschéaftigungsgrad bei Elternschaft
Auszug aus der Personalverordnung des Kantons Bern

Art. 60c Reduktion des Beschéftigungsgrads nach der Geburt oder Adoption

! Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben ab der Geburt oder Adoption eines Kindes auf
Gesuch hin Anspruch auf eine Reduktion des Beschaftigungsgrads in ihrer Funktion um
hochstens 20 Prozent, sofern keine erheblichen organisatorischen oder betrieblichen Griinde
dagegen sprechen. Der Beschaftigungsgrad darf dabei nicht unter 60 Prozent fallen.

2 Der Anspruch auf Reduktion des Beschiftigungsgrads ist innerhalb von zwélf Monaten nach
der Geburt oder der Adoption geltend zu machen.

% Die Arbeit mit reduziertem Beschaftigungsgrad beginnt spatestens am ersten Tag nach
Ablauf der zwolfmonatigen Frist nach Absatz 2.



